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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

La sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ , identificada con cedula de
ciudadania No 29.675.534 expedida en Palmira Valle, estuvo vinculada al
Departamento Administrativo de Planeacion con el siguiente contrato de prestacion de
Servicios, bajo la modalidad de “prestacién de servicios Profesionales”, en las
siguientes condiciones:

e Contrato de Prestacion de Servicios Numero: 0200-18-11-2034 del 19 de
Enero de. 2018

Fecha de Inicio contrato 0200-18-11-2034: 23 de enero 2018 —
Fecha de Terminacion: 29 de Junio de 2018

Valor Total del Contrato: $25.680.000 «—_

CDP: 5500000061 del 02.01. 2018 "

RPC: 4500023147 del 23.01.2018 /

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como administradora de empresas en el
Departamento Administrativo de Planeacion para la implementacion del Sistema deC‘—//
monitoreo, seguimiento y control del Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del

Cauca 2016-2019.

ACTIVIDADES GENERALES:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion
debera ser cumplida por el CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion
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del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a
su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) El
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental -
con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales
como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en
primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, si i izaci :
p q io, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora Pagina 2 de 4

Scanned by CamScanner




R T N T T T

..

l)cpartamc(;l:l:cdacl Valle del Cédigo: FO-M9-P2-26 ,
= " Versién: 01 f

e CERTIFICACION f

T CONTRATO PRESTACION DE e B T
drads 29/03/2017 |

Gobernacién MINIMA CUANTIA !

NIT. 890399029-5 Pagina 3 de | ;

Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI' CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacién
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas
de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacioén y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o
formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS :

1. Apoyar en el monitoreo, seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo 2016-
2019 “El Valle esta en vos”.

2. Apoyar al equipo técnico designado para tal fin en el seguimiento a metas de
reSl:ltado y metas de producto del plan de desarrollo 2016-2019 “El Valle esta en
vos”,

3. Apoyar en todas las reuniones propuestas por la Subdireccion relacionadas con
monitoreos seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo el Valle esta en vos.
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4. Carga de toda la informacion necesaria para el funcionamiento y operatividad de
la ficha técnica del indicador FTI en la herramienta de sistematizacién para el
monitoreo, seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Territorial.

5. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones
que le imparta el supervisor del contrato que tenga relacién directa con el objeto
contractual.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en Santiago de Cali a los Cinco (5)
dias del mes de Julio de 2018.

., VALOR TQTAL DEL ACTO 0 DOCUW
O 1114032600 oara
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Palmira, febrero 11 de 2020

L)
. 4 Cessta
\‘/ Integrcles S.AS

A quien pueda interesar

Ceesta Integrales SAS certifica que la sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE
RODRIGUEZ, identificada con cedula de Ciudadania No. 29.675.534 de Palmira,
labora con nuestra empresa desde el dia primero (01) de mayo de 2017 hasta el
dia 31 de octubre de 2018, desempefiandose en el cargo de Asesora de
mercadeo, llevando a cabo las siguientes funciones; desarrollo de planes de
competitividad, estudios, informes, propuestas y resultados de mercadeo, con un
salario de un millébn quinientos mil de pesos (1.500.000), con un contrato por
prestacion de servicios, demostrando sobre su permanencia responsabilidad,
honestidad y dedicacion.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que se crean
conveniente.

ORLANDO GARZON MOLINA

GERENTE GENERAL
CESSTA INTEGRALES S.A.S
NIT. 900928971 - 5

CONTACTO
Direccion: Calle 44 # 28 - 136 Palmira (V) - Cel.: 314 2328822 - 317 6726602
Email: cesstaintegrales@gmail.com
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FUNDACION
UNIVERSIDAD
DEL VALLE

LIDERAZGO CON
PROYECCION SOCIAL

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA

NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA VIVIANA EUSSE
CEDULA DE CIUDADANIA: 29.675.534
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios

FECHA DEL CONTRATO: Julio 25 de 2019 hasta el Noviembre 30 de 2019

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus  servicios  profesionales como
ADMINSITRADOR DE EMPRESAS dentro del contrato interadministrativo No.
1.130.02-59.2-1890 de 12 de febrero de 2019, suscrito entre el Departamento
Administrativo de Planeacidn del Valle del Cauca y la Fundacién Universidad del Valle,
el cual tiene por objeto “Estructuracion y/o validacion, técnica, financiera, ambiental,
social, predial y legal de proyectos de inversidon que fortalezcan las funciones
misionales e institucionales del departamento del valle del cauca, de conformidad a los
lineamientos del departamento nacional de planeacién y las normas precedentes
jurisprudenciales aplicables a la materia en cuestion”

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los Veintisiete (27) dias
del mes de Febrero de 2020, a peticidn del interesado.

Atentamente,
" AN ON N
| 4 23S I, AD ! /
AL L E ”i i ) /
q&@’l\ A e
RADE MARQUEZ

Fundacién Universidad del Vaiie
Carrera 27 No. 4 - 15 PBX: 331 8004 - 554 5573/81




FUNDACION EMPRESARIAL CAM
MIT. $00.387.168-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION EMPRESARIAL
CAMINOS FUNEC-ESAL

NIT. No. 900397168-7

CERTIFICA

Que la sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificada con cédula de
Ciudadania No. 29.675 534 expedida en Palmira (V), de profesién Administradora de
Empresas, entre el primero (01) de Noviembre de 2018 y el treinta y uno (31) de
Diciembre de 2019, laboro en nuestra entidad en el cargo de asesora y gestora
empresanal, con contrato de prestacion de servicios y con un salario de dos millones

de pesos ($ 2.000.000), cumpliendo con todos los requerimientos de manera oportuna,
llevando a cabo de manera eficaz sus funciones.

Funciones desarrolladas:

¢ Asesoramiento en areas administrativas, legal, financiera, contable y de

mercadeo para implementacion de ideas de negocios

Asesoramiento y acompanamiento a emprendedores en sus iniciativas
empresarniales.

Identificacion de nichos y oportunidades de mercado para productos y servicios

Establecimiento de estrategias para el posicionamiento y sostenibilidad de
productos y/o servicios en el mercado

» Generacion y evaluacion de estrategias de sostenibilidad financiera para los
diferentes negocios

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, en la ciudad de Palmira
(V) a los diecisiete (17) dias del mes de enero del afio 2020

Atentamente,

—T

ol - P
RGE FIDEL DIAZ A.

éirector Ejecutivo
FUNDACION EMPRESARIAL CAMINOS

jofidi@hetmail.com - "Iy .,':7_:., (
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EL SUSCRITO GERENTE DEL IMDER PALMIRA

HACE CONSTAR

Que el(a) sefior(a) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificado(a) con cedula
de ciudadania No. 29.675.534, presto sus servicios de apoyo en los procesos
administrativos del &rea deportiva de Imder Palmira, con una asignacion mensual por
valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE. ($1.900.000) en los siguientes

periodos:
DE (DD/MM/AA) HASTA (DD/MM/AA)
15/02/2016 30/07/2016
05/08/2016 15/12/2016
02/02/2017 02/08/2017
16/08/2017 16/12/2017
Para mayor constancia se firma en Palmira a los Cuatro (04) dias del mes de Enero de
2018.
Cordiaimente,

C ANUEL-RAMOS VERGARA

eren

Elaboro APDM@

Calle 27 # 35-00 / Tel. 2864002 — 2864003

Imderpal@gmail / www.imderpalmira.gov.co
Cbdigo Postal 763533 / Palmira ~ VValle del C_auca,' e
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TRAINING SYSTEMS

Nit. 901.080.774-2

A GLHEN PUEDA INTERESAR

Que {a sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania No.
79875534 de Palmira, isboro desde el 02 de enero hasta ef 31 de octubre de 2817,
Fdesempeiadndose on o carge de Asesors Administrative,

Se destacé por ser una persona honesta, responsable, cumplidora de sus deberes, realizando las
sigutentes funcicnes:
3. Dicefiar, gpoctinonar y hacer sepuimients 2 plan de accion Tormulado para Iz empresa.
2. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su
cumplimiento.
3. Diagnosticar igs necesidades de formacidn de los trabgjadores y realizar secciones
onironomionio pays Iprisiarey su compeiendia.
4. Y demas funciones que el gerente asigne.
Para constancia se firma en la ciudad de Palmira el dia veintiocho (28] del mes de noviembre de
2017,

Cardialmente,

l INTEGRA ;

TRﬂlﬂli’\G {YSTEMS
Nit; 901. 080 774—?
A 50

ANDRES FELIPE SANCHEZ
GERENTE

Carrera 27 No. 21-53
Barrio £l Recreo



